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LA FRESQUE DE L'EQUITÉ
"Il y a une Fresque du Climat, donc pourquoi pas une Fresque de l'Equité ?"
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L'égalité Hommes/femmes et l'équité au sein de la société est un impératif
démocratique, une exigence sociétale ainsi qu'une nécessité économique.

NOTRE OBJECTIF : sensibiliser un maximum de personnes sur les causes et
conséquences des inégalités dans notre société, notamment envers les
femmes afin de pousser chacun à l'action.

UN IMPÉRATIF
SOCIÉTAL

Cette fresque a été créé en 2020 grâce à la
collaboration de Fatou N'Diaye, Emmanuelle

Nechifor, Souba Brunel (Les Impactrices), Marie
Millet, Carlota Emeryk Perez et Paya Ndiaye et

illustrée par Pauline Leneveu.

Financé par : 



UN OUTIL PÉDAGOGIQUE ET
INTÉRACTIF 

MISE EN ACTION
IMMÉDIATE

Engagement de chacun,
dynamique de groupe

 RASSEMBLER les participant.e.s
 FORMER sur les enjeux d'inégalité H/F
 Inviter à AGIR concrètement pour co-construire une société plus égalitaire 

Un "serious game" de 3h pour 12 personnes qui permet de:
1.
2.
3.

COMPRÉHENSION
RAPIDE

Immersion immédiate
dans la problématique

INTELLIGENCE
COLLECTIVE

Prise de recul et
changement de posture

GAIN DE TEMPS
Stimulation rapide et

efficace en temps limité

SÉRÉNITÉ
Pas de préparation,
réplicabilité du jeu à

d'autres groupes

IMPACT GARANTI
Mécanique de jeu
expérimentée et

approuvée



DES CLIENTS ENGAGÉS
QUI AGISSENT

2000 
PERSONNES FORMÉES

22 
ENTREPRISES ACCOMPAGNÉES

35 
FACILITATEUR.RICE.S



UNE AMBITION NATIONALE

300 000
Des facilitateur.rice.s présent.e.s à travers la France,
Les référent.e.s Egalité d'entreprises formé.e.s à la facilitation,
Les Juniors Entreprises de France formés à la facilitation
Des facilitateur.rice.s dans les écoles de France

Personnes sensibilisées aux inégalités subies par les femmes d'ici fin 2025

OBJECTIF



MÉTHODOLOGIE

Les conséquences
des inégalités FH

chiffres clés

Les causes des
inégalités FH

mécanismes,
théories...

DÉPARTARRIVÉE

ARBRE DES CAUSES

Permettre aux participants de réaliser l’ampleur des inégalités/ de l’aspect systémique (les chiffres = les symptômes)
Amener les participants à chercher les causes racines par eux-même via un arbre des causes (le diagnostic)
Les inviter à agir sur les causes racines

Via un storytelling impactant et impliquant les participants. 



LE PROCESSUS DE FORMATION
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PRÉ-REQUIS POUR
DEVENIR
ANIMATEUR.RICE

OUOU

+
Avoir participé à
une fresque de

l’équité 

Avoir des
connaissances

sur les inégalités
F/H et une forte

motivation

Avoir le statut d’auto-
entrepreneur / Avoir son

entreprise

Etre salarié.e d’une
entreprise 
(si interne)

Être membre
bénévole de The

Wonders
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Webinaires complémentaires 

En ligne - Facultatif

Co-animation d’une fresque

En présentiel - Obligatoire

Echange de bonnes pratiques et
Q&A (~1h)

En ligne - Obligatoire 

2

Evaluation par les participant.e.s sur 1
fresque grand public animée en solo

En présentiel
3

MOOC Formateur et quiz à valider (~1h30)

En ligne - Obligatoire

4

Formation Formateur (~3h)

En présentiel - Obligatoire

Animation de dix fresques

En présentiel - Obligatoire

MOOC et quiz à valider (~2h)

En ligne - Obligatoire

Formation Animateur (~4h)

En présentiel - Obligatoire
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PROCESSUS DE
FORMATION



LES
PROCHAINES
ÉTAPES 

Paiement de la formation 
Entrepreneur.se : 300€
Bénévole : 50€ 

Cotisation annuelle de 50€ et jeu
de cartes compris 

Vidéo de présentation 
Prénom / nom / ville / profession 
Intérêt et connaissances pour le sujet
Expérience d’animation 
Intention / fresque de l’Equité
Date de formation souhaitée

Réponse de The Wonders

http://entrepreneur.se/


PROCHAINE 
FORMATION : 
12 DECEMBRE 

avant 
 1er décembre

avant 
4 décembre
novembre

Paiement de la formationavant 
8 décembre

avant 
12 décembre

12 décembre

TBD

vidéo à
fresque@thewonders.co

Réponse The Wonders

Validation du MOOC 

Formation présentiel

Q&A en ligne 
D’autres dates seront

proposées en 2024

mailto:fresque@thewonders.co


TARIFICATION DE LA FRESQUE
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20% À THE WONDERS 
20% À L’APPORTEUR.SE D’AFFAIRE 
60% À L’ANIMATEUR.RICE

PRIX FACTURÉ : 1450€ HT 10€ / PARTICIPANT.E.

ANIMATEUR.RICE BÉNÉVOLE 
BILLETTERIE PAR THE WONDERS 

ASSOCIATONS /
 COLLECTIVITÉS 

25% À THE WONDERS 
25% À L’APPORTEUR.SE D’AFFAIRE 
50% À L’ANIMATEUR.RICE

PRIX FACTURÉ : 500€ HT

ENTREPRISE GRAND PUBLIC



DES QUESTIONS ?
Vous pouvez nous les envoyer  à : fresque@thewonders.co

Nous y répondrons avec plaisir 


